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Objetivos

Promover e gerenciar as condigbes necessaria para o desenvolvimento de
pos-graduagao, por meio da pesquisa e do ensino deypds-graduagcao e inovacao
tecnoldgica, com as agdes extensivas interligadas, visando capacitagao (qualificagao)
em pesquisa cientifica no intuito de apontar solu¢bes a ' problematicas locais
(regionais).

Principios

a) atuagao com distin¢ao, simplicidade e transparéncia;

b) valorizagdo e respeito as diferencas e a multiplicidade de ideias;

c) compromisso com o interesse social e a produgao cientifica de qualidade;

d) estimulo a parcerias com outras instituicbes e agéncia de fomento para o
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, inovacdo e empreendedorismo;

e) promocdo de agdes transformadoras com vista ao desenvolvimento da regido Sul e
Sudeste do Para.



Estratégias

01 Gestao

Melhorar a gestédo de processos da diretoria de pés-graduacéio

02 Apoio

Apoiar os programas pés-graduacéio, e nossos parceiros externos nas
atividades de ensino pesquisa e gestdio;

03 Desenvolvimento

Estimular a pesquisa e a formacdo de recursos humanos qualificados nos
programas de pés-graduacéo da Unifesspa.



Mapa de Servicos 2021

Gestédo da politica de pos-graduagdo e desenvolvimento da ciéncia

PéS'g rad U agéo Apoio a submissao de cursos de pés-graduacao Stricto Sensu

Apoio a propostas para cursos novos e pds-graduagao Lato Sensu

Gestao dos programas de pos-graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu
I':l l Gestdo das agoes de fomento & pos-graduagao
(9,9 ) Reconhecimento de titulos de pés-graduacao
w Gestdo das solicitagoes de afastamento de docentes

Apoio as agoes de auto avaliagdo dos programas de pés-graduacao
Acompanhamento dos egressos e pos-graduagao

Estratégias de internacionalizagdo dos programas de pos-graduacéo;
Atividades de prestagao de contas



Autoavaliacao 2021

Afastamentos de docentes para Pds-Graduacao

Gestao de bolsas de Pés-graduacao

Gestao de recursos do Proap

Gestdo dos recursos institucionais/Propit alocado para os PPGs;

Captacgao de recursos para os programas de pds-graduagao;

Gestdo dos programas PVNS/Amazonia e PDPG

Gestao EPG

Gestdo dos convénios de fomentos aos PPGs

Politica de egressos da Unifesspa

Gestdo dos indicadores da pds-graduacao




Autoavaliacao 2021

Gestdo do site Propit/Diretoria de pds-graduacao;

Gestao dos cursos de pds-graduagao lato sensu

Gestao do Plano Estratégico Institucional de Pds-graduacao

Interlocucdo e fluxo de processo conjunto com outras unidades (CTIC

PROAD, PROGEP, PROEX, SEPLAN e PROEG);

Comunicagao interna e externa a Unidade;

(" LEGENDA )
DEFICITARIA BOM
REGULAR EXCELENTE

G




Autoavaliacao 2021

DIRETORIA DPOS:

POSITIVOS

PRECISA MELHORAR

A gestdo é aberta a opinides, respeita e valoriza o
trabalho dos colaboradores.

Comunicacgdo: Delegar claramente as atribui¢coes

Comprometimento com as atividades e atribuigcoes
inerente ao cargo.

Discutir um pouco mais com a equipe, referente a
assumir mais demandas por  falta de
comprometimento dos programas ou dos personagens
envolvidos no processo.

Objetividade e foco nas ag¢des, além da imparcialidade
nas tomadas de decisoes

Participagdo no planejamento e execugdo das agoes;

Proatividade; lideran¢a ; habilidade relacional; gestdo
voltada para planejamento e efetividade;

https://docs.gooqgle.com/spreadsheets/d/1tKaaAZuigzXW7MR1GU-Jd 3GD9w8zDBc /edit#qid=2080921135



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tKaaAZuiqzXW7MR1GU-J_3GD9w8zDBc_/edit#gid=2080921135

PG

Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

Afastamento de docentes

Todos os processos encaminhados;
Atualizagdo da resolugdo parada.

Transferir para Progep em 2022;
Criar fluxogramas de processos;

Bolsas de Pds-graduagdo

(Fapespa: Convenio

09/2020, 05 e 25/2019)

Edital langado; 54 bolsas
implementadas; 12 bolsas finalizadas
e 11 bolsas para implementar; Fluxo
de bolsa implementado; Mddulo de
bolsas em fase de implantagdo;

Implementar 11 bolsas restantes;

Solicitar relatorio de
acompanhamento; Implementar

modulo de bolsas; Associar as
bolsas a taxa de sucesso.

Bolsas Capes Demanda

26 bolsas implementadas; 04 cotas
recolhida pela Capes (2 - Quimica e 2

Reunir e discutir estratégias com o
PPGs para reduzir os impactos. O

social Letras) associado a baixa taxa de | monitoramento do tempo de
titulagdo; titulagdo;
Néo utilizado/empenhado em sua | Discutir estratégias com os PPGs
totalidade; Resultado associado ao | para usar oS recursos
Recursos Proap curto prazo de execugdo, comparado a | integralmente; Elaborar manual de

©@ 0| O

anos anteriores;

uso; Calenddrio para empenho.




PG

PVNS/Amazénia, PDPG
(Capes)

Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

Dois cotas finalizadas e uma ativa;

Solicitar relatorio de atividades;

Informagdes da
pos-graduagdo no site da
Propit e site do EPG e

Sigeventos;

Atualizagdo do site propit e portal de egressos
em andamento; Site do EPG e Sigeventos
atualizados;

Finalizar o site novo da Propit e
portal de egressos;

APCNs para submisséo em

2021-2022;

Calenddrio suspenso pela Capes; Levantamento
das demandas de novos cursos realizadas;

Fazer levantamentos com todos os
institutos das demandas (2023-24);
Estabelecer calenddrio interno de
APCns; Fazer andlises técnicas das
proposta de novos cursos;

Criagdo e atualizagéo de
instru¢bes normativa e
resolugbes no dmbito da
pos-graduagdo

Criagdo e implementacdo da IN_de bolsas DS;
Resolugées dos cursos stricto_e lato _sensu, de

Acles _afirmativas e Acompanhamento de
egressos aprovadas.

Implementar a  politica de
acompanhamento de egressos e de
agoes afirmativas no PPGs;




PG

Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

Politica de
acompanhamento de
egressos e criagdo do

portal.

Questiondrio elaborado, site em fase
de construg¢do; Aplicar questiondrio
em 2021 a 15% dos egressos;

Acompanhar 30 % dos egressos da
pos-graduagdo; publicizar os dados
e finalizar portal de egressos;

Gestdo de Indicadores dos
programas de
pos-graduagdo

Modulo Stela Experta contratado;
Reunido de treinamento realizada;

Monitorar os indicadores; Fazer
reunioes com os PPGs; Solicitar a
elaboracdo do PEP para os PPGs;
Submeter a avaliagdo externa o
PEP;

Encontro de pds-graduagéo

(EPG)

VI realizado; recorde de participagéo e
submissoes de trabalhos;

Realizar no formato presencial o VI
EPG;

Simpdsio de autoavaliagdo

da Pés-graduacgdo - SIAPG

Q|0 O | O

Ndo realizado;

Planejar e estruturar o SIAPG;




PG

Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

Captagdo de recursos junto
a agéncia de fomento para

estruturagdo de programas;

Dois convénios de bolsas firmados;

Dois projetos pré-aprovados;

Fechar um convénio de bolsas e
Dois projetos de pesquisa;

InstitucionalizagGo de um
evento da pds-graduagdo

“Roda de conversa”.

Evento alterado para DIALOGOS: POS,
PESQUISA e /NOVACAO.

Realizar a segunda edigdo em abril;

Executar ciclo de reunides
virtuais com os programas

de pos-graduacgdo;

Reunides periddicas realizadas;

Realizar reunibes para tratar dos
indicadores; Calenddrio académico;
Indicadores do plataforma Stela
Experta;

Implanta¢do do programa
institucional de proficiéncia
em lingua estrangeira da
Unifesspa.

Q0|0 |0

Programa néo implantado;

Implantar.




PG

Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

Apoio a implantagdo de sites
do PPGs-Unifesspa - Bilingues;

Programa néo implantado.

Executar.

Plano Estratégico Institucional
de Pds-graduacdo.

Em andamento. Estdgio 2.

Concluir o Plano  Estratégico
Institucional de Pés-graduacgdo.

Titular 118 mestres.

Ndo alcang¢ada.

Vincular a concesséo de bolsa a
taxa de sucesso (entrada e
formados).

Ofertar 270 vagas (220
stricto sensu e 50 lato sensu).

275 vagas ofertadas em 2021.

Vincular a concessGo de bolsa a
taxa de sucesso (entrada e
formados).

Apoiar a cria¢Go do Féorum de
pos-graduagdo da Unifesspa.

000|000

Ndo executado.

Em 2023.




Avaliacao das acoes PDU - DPOS 2021

PG

Implementar

agcbes de
autoavaliagdo dos cursos de
pos-graduagdo.

©

avaliadores ad hoc
relatorios finais da

Andlise por
externo dos

Finalizar o plano estratégico,
acompanhar a execug¢do, realizar
simpdosios de autoavaliagdo.,

quadrienal realizado. Plano ) )
. . convidar avaliadores externo para
estratégico em andamento.
acompanhar os PPGs,
Monitoramento do tempo . ' . Mapear do tempo de conclusdo dos
Sistema de e-mail automdticos

de titulagdo

ativado no siga.

discentes e discutir estratégias com
os PPGs;

Q0

5 A¢oes em andamento, ndo concluidas em 2021 (22 %).

13 A¢oes concluidas em 2021 (56 %).

5 Ac¢bes ndo realizadas em 2021 (22 %).

\ Meta geral:

titulados,

- Chegar a 80 % das agoes previstas concluidas.

- Melhorar os indicadores DPOS do PDI (Numero de
numero de vagas ofertadas,
matriculados, Tempo de titulagdo e publicagbes com
) discentes dos PPGs.

Alunos




Novas acoes para 2022 - DPOS

Finalizar o plano estratégico da pods-graduacdo e acompanhamento dos 2022

indicadores dos cursos (autoavaliagdo)

Finalizar o portal de egressos, e instituir a agées de acompanhamento (eventos, 2022

cursos, etc)

Induzir a produg¢éo qualificada com discentes 22-2024
PG Aumentar a oferta de vagas e o numero de titulados nos cursos de pos-graduagéo 22-2024

Otimizar o uso dos recursos Proap (Criagdo de um manual) e Centralizagdo de 2022

recursos;

Apoiar a implantagdo de sites do PPGs-Unifesspa - Bilingues; 22-2023

Apoiar a implanta¢do do programa institucional de proficiéncia em lingua 2022

estrangeira da Unifesspa.




Novas acoes para 2022 - DPOS

Reduzir o tempo de titulagéo 22-2024

Realizar reunides individualizadas com os programas (Fevereiro) 2022

Verificar o fluxo de processo na Unifesspa - Uniformizar nomes de

formuldrios;

2022

PG




Planejamento

Diretoria de Pesquisa e
Inovacao Tecnologica

2022

Plano de Desenvolvimento da Subunidade

€) UNIFESSPAIPROPIT



Organograma da Diretoria de Pesquisa e Inovacao
Tecnologica

DIVISAO DE INOVAGAO
TECNOLOGICA

COORDENADORIA DE
INOVACAO TECNOLOGICA E

TRANSFERENCIA
GILDENE GONCALVES DOS
DIRETORIA DE SANTOS OFELIA BATISTA NEVES
PESQUISA E
INOVACAO
TECNOLOGICA
ANAIANE P. SOUZA COORDENADORIA DE
DIVISAO DE PESQUISA PESQUISA

DARLENE NUNES ARAUJO

WALDIUALLISON RAMOS ALVES

DEPARTAMENTO DE
INOVACAO TECNOLOGICA E
TRANSFERENCIA

Equipe com cinco servidores.

DEPARTAMENTO DE
AVALIAGAO DE PROJETOS E
APOIO AS REDES DE
PESQUISA




Estratégias e objetivos

01 Gestao

Possibilitar a melhor gestéio de nossos processos como diretoria de pesquisa e
inovagdio tecnolégica

02 Apoio

Apoiar a comunidade interna e parceiros externos nas atividades de pesquisa
e inovacgdio tecnolégica

03 Desenvolvimento

Desenvolver a pesquisa e a inovacéio tecnolégica na Unifesspa, com a criagéo
e melhoria dos elementos importantes (producgédio cientifica e tecnolégica,
infraestrutura, comunicagéo, formacéo e orcamentos) nos processos.



Estratégias e objetivos
MAPA DE SERVICOS 2021

Gestao da politica de pesquisa Pequisa
Apoio financeiro a iniciagdo cientifica

Apoio financeiro a publicagédo cientifica

Apoio aos programas de projetos institucionais de pesquisa

Realizacdo de eventos de divulgagdo dos resultados de pesquisa

Gestao dos indicadores de produgéo cientifica

Mapeamento dos laboratérios com os resultados de pesquisa

Captagéao de recursos financeiros externos

Atividades de prestagdo de contas

Gestdo da politica de inovacao;

Gestdo de programas de apoio a Iniciagdo e Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao
Gestdo do nucleo de inovagdo tecnoldgica

Apoio ao empreendedorismo

Estimulo a inovagdo tecnoldgica e social da regido Sul e Sudeste do Para

Apoio a Protecdo da Propriedade Intelectual

Inovagao
Tecnoldgica



Autoavaliacao - Pesquisa e Inovacao - 2021

Gestao de projetos e programa para concessao de bolsas PIBIC

Gestao de editais internos de sele¢ao para concessao de bolsas PIBIC

Excelente

Gestao da folha de pagamento dos bolsistas

Excelente

Gestao do programa institucional de projetos de pesquisa

Estimulo ao fortalecimento de grupos de pesquisa

Gestao dos eventos de socializagao dos resultados das pesquisas

Gestao dos indicadores de producgao cientifica

Gestao da politica de inovagao

Gestao de processos de protecao intelectual e transferéncia de tecnologia

Gestao de recursos institucionais alocados para a inovagao




Autoavaliacao - Pesquisa e Inovacao - 2021

Gestao de recursos institucionais alocados para a pesquisa

Interlocugao e fluxo de processo com outras unidades

Comunicagao interna e externa a Unidade

Captacgao de recursos para agoes de inovagao

Gestao de indicadores da inovagao

Gestdo do site Propit/Diretoria de Pesquisa e Inovagdo

Gestdo do site Propit/NIT




Avaliacao das atividades previstas para 2021 e planejamento para 2022

Gestao da Comunicagao e Transparéncia

° Disponibilizagédo de “relatérios” online para comunicagdo com a equipe e com o publico externo - Realizada (Dados abertos]O
° Reunides semanais de boa jornada - Realizada
° Estabelecer comunicagdo com a comunidade académica e publico externo através do uso de redes sociais - Em andamento - Esta sendo vislumbrada a ampliagao

em redes sociais

Gestao de Indicadores de Producgao Cientifica e Tecnologica

. Ativar médulo de pesquisa do SIG - Em andamento - Em fase de testes com o Ctic

Elaborar relatérios online - Realizada

Aprimorar o Observatério Base Lattes - Em andamento - Demanda inserida no PDTIC 2022-2024

Registrar os Nucleos de pesquisa - Em andamento - Previsdo no médulo de Pesquisa

Manter atualizado o banco de dados de projetos de pesquisa - Em andamento (ainda nao € feita a atualizagao via sistema - espera-se melhoria com o médulo)
Gestédo e acompanhamento de convénio e acordos de parcerias - Realizada

Desenvolvimento do Projeto Painel de Oportunidades de Inovagao - Em andamento (Estamos trabalhando no andamento do projeto com o Profnit)

Gestao da Politica de Pesquisa

. Atualizar instrumentos normativos e estruturar a Politica de Pesquisa - N&o realizada - Previsdo de comiss&o para 2022 @
° Instituir processos para atendimento dos instrumentos normativos - Nao realizada @

Gestao da Politica de Inovacao

° Gestédo e acompanhamentos de pedidos de protegao de propriedade intelectual - Realizadao
° Acompanhar com o Comité de Inovagao a aprovagao e implementagéo da politica de Inovagéo da Unifesspa - Realizada (Resolugdo aprovada em 2021) o
° Estruturagdo do NIT - em andamento (tramitando em outras instancias)



Gestao do Nucleo de Inovagao Tecnologica

Realizar mapeamento dos processos do NIT - Em andamento - fluxos estdo em finalizagéao

Fazer edital de oferecimento de tecnoldgica - Em andamento - houve reunides com outras instituicdes, procedimento ainda ndo encaminhado internamente
Definir e dividir, conforme o organograma, as atribuigées do setor - Em andamento - inserido na proposta de estruturagédo do NIT

Gestao e acompanhamento de bolsas PIBITI - Realizada (Ocorreu ampliagdo na implementacéo de bolsas da Fapespa) o

Apoio a pesquisa para fortalecimento e qualificagao da producéo cientifica e tecnoldgica

Fazer levantamento das necessidades atuais e possiveis de atendimentos junto aos coordenagbes de laboratérios - Nao realizada @
Destinar recurso financeiro no orgamento da Propit para fortalecimento e qualificacdo da producéo cientifica e tecnolégica - Nao realizada (Diminuigdo do recebimento de

recurso)
Fazer pesquisa ampla (por meio do Lattes e médulo de pesquisa do SIG) junto aos pesquisados sobre a produgdo e qualidade das publicagbes - Em andamento -
Aguardando teste do médulo de Pesquisa

Apoio financeiro a iniciagao cientifica e tecnolégica

Possibilitar acesso aos recursos das bolsas PIBIC PNAES - Realizada (Edital 01/2021 PIBIC/PNAES)Q

Disponibilizar bolsas de apoio técnicos ao grupos de pesquisas - Nao realizada (corte de recursos da Propit)

Apoiar e acompanhar o programa voluntario de iniciagao cientifica PIVIC - Realizada (Edital 06/2021 PIVIC/Unifesspa)o

Possibilitar acesso a bolsas PIBIC, PIBIC AF, PIBIC EM CNPq - Realizada (Edital 07/2021 PIBIC/PIBIC-AF/CNPq Edital 08/2021 PIBIC-EM/CNPq)O
Lancar editais de iniciagao cientifica até o final de cada ano - Realizada

Apoio aos programas e projetos institucionais de pesquisa e Inovacgéao

Realizar eventos anuais: Seminario de Iniciagéo Cientifica (SIC), Encontro de Iniciagéo Cientifica, Simpésio de Producéo Cientifica e Workshop de Inovagéo; Realizadao
Lancar e acompanhar editais de programas de desenvolvimento tecnolégico e inovacao - PIBITI - Realizada
Organizar Ciclo de palestras com a abordagem dos temas da Lei 13123/2015/Patriménio Genético - Realizada (julho de 2021)0



Avaliacao das atividades previstas para 2021 e planejamento para 2022

Apoio ao empreendedorismo

. Firmar acordo para parceria para empreendedorismo com agentes externos - N&o realizada (Houve propostas em discuss&o) @

. Apoiar e acompanhar empresas Juniores implantadas ou em fase de implantacéo - Realizada (Dois processos estédo em fase de conclus&o) o

. Incentivar a criagao e fortalecimento de empresas juniores, incentivar foco social - Em andamento para os processos novos de implantagdo

. Criar espagos de debates e conversas sobre temas relacionados ao empreendedorismo com objetivo de disseminar a cultura empreendedora na comunidade académica.-

Nao realizado (Inclusdo desse tema no proximo circuito de conversas) (D

Apoio a inovagéao (PI&TT)

Disponibilizar recurso para projeto de fomento a inovagéo - Realizada (Ocorreu para manutengéo da protegao de marca) o

Promover a participagédo de pesquisadores em féruns de inovagao - Nao realizada

Apoio a capacitagdo da comunidade académica em cursos de Gestéo da Propriedade Intelectual - Em andamento (Providenciando informagdes e processos para o site)
Descentralizar as agdes do NIT com atividades desenvolvidas nos campi fora de Maraba - Nao realizada

Celebrar Contrato de Prestagao de servigos por unidades académicas - Nao realizada (Necessaria a elaboragdo de normas internas e comissao responsavel) @
Capacitagéo de 4 (quatro) servidores da Propit para uso de sistemas do INPI - Nao realizada

Curso de aperfeicoamento de servidor para uso de ferramentas institucionais-SIPAC, Google e Stream Yard - Realizada o

Ofertar a 2 (dois) servidores do NIT Visita técnica a Nucleos de Inovagao - Nao realizada (Ocorreu participagdo em evento relacionado a empreendedorismo e inovagao)
Treinamento de servidores com o curso “Primeiros passos para uso de Linguagem Simples” - N&o realizada (Foram realizados outros treinamentos)

Capacitagéo Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) de servidores da Pro-Reitoria - Nao realizada (Foram realizados outros treinamentos) @

Agdes em conjunto com o Profnit para execugéo do projetos resultantes das pesquisas- Em andamento



Avaliacao das atividades previstas para 2021 e planejamento para 2022

Desenvolvimento de grupos de exceléncias em pesquisa
° Atuar por meio de submissdo de projetos a chamadas e em parceira com o municipio, Estado e parlamentares para obtengdo de recursos
(Realizada)
Desenvolvimento da comunicacao e interacdo com pesquisadores e sociedade
° Estabelecer visitas e encontros para discussao da pesquisa e inovagao com os pesquisadores e comunidade - Realizada (Circuito de Conversas) o

Desenvolvimento de parcerias externas
° Fazer prospeccao de oportunidades de parcerias com empresas e organizagdes publicas e privadas locais - Em andamento
° Apoiar a prestagao de servigos técnicos especializados - N&o realizada

Desenvolvimento da Internacionalizacao das atividades de pesquisa
° Colaborar junto a ARNI para instituigdo da politica de internacionalizagdo - Em andamento @

Desenvolvimento das atividades de pesquisa de laboratérios e de suas competéncias
° Propor plano de qualificagéo e certificacdo de Laboratério da Unifesspa - Nao realizada @
° Propor parcerias com outros laboratorios de exceléncias no pais - Em andamento

Desenvolvimento da inovagao social
° Promover grupos de discussdo e desenvolvimento de inovagéo social - Nao realizada (Proposta para o proximo circuito de conversas) @

Desenvolvimento de ambientes de inovagao

° Instalar incubadora na Unifesspa - Nao realizada (Discusséo do Polo de Inovagdo em andamento)

Fomentar a criagédo de incubadoras na Unifesspa - Nao realizada (Discussao do Polo de Inovagdo em andamento)

Fazer acordo com agente externo para fomentar negdcios e iniciativas da economia do conhecimento - Nao realizada

Elaborar com parceria externa, projeto de ambiente tecnoldgico de proporgdes na regido sul e sudeste do Para - Nao realizada




Atividades desenvolvidas nao previstas no planejamento de 2021

e Ativacdo do comité cientifico da Unifesspa (o espago tem tido foco principal na constru¢édo de uma
nova minuta para atividades de pesquisa na Unifesspa) Q

e Avancos no processo de criacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Unifesspa, com previsdo de
avaliacao pelo Consun ainda no primeiro semestre de 2022 O

e Atualizagcao constante do site da Propit e do NIT Q

e Ampliagdo dos eventos realizados (a exemplo da Live Maternidade e Ciéncia, do langamento do edital
de capacitagdo em ambiente de inovagado e empreendedorismo) Q

e Discussao e atualizagdo de editais para as bolsas PIBIC e PIBITI (inclusdo de periodo de acréscimo
de tempo referente a licenga maternidade na planilha de pontuagéo) O

e Retorno positivo da comunidade sobre o VII Seminario de Iniciagdo Cientifica e realizacdo de
cerimdnia de reconhecimento dos(as) bolsistas que foram destaque no evento Q

e Atuacéo frente as demandas de mapeamento do CGU relacionadas a Inovacao Q



&“’4‘ Planejamento para 2022 - Pesquisa e Inovacgio Tecnoldgica

Contribuir para a estruturagdo do Nucleo de Inovagao Tecnolégica (NIT) e ampliar a interagdo do NIT com os setores
relacionados a inovagao em outras instituicdes publicas e privadas; 1° semestre

Auxiliar na Criacdo do Comité de Etica em Pesquisa da Unifesspa; 1° semestre

Construir e langar edital relacionado a Banco de Projetos para a instituicdo em areas estratégicas; 1° semestre

Revisar os modelos de relatérios finais, parciais e resumos dos Programas IC e ITI; 1° semestre

Participar na promog¢ao do Circuito de Conversas com atualizagdes voltadas a melhoria da comunicagao, fortalecimento
das atividades dos grupos e dos nucleos de pesquisa, ampliagdo dos conceitos e aplicagbes da inovagao e
empreendedorismo na Unifesspa; 1° semestre

Dar continuidade as reuniées do comité cientifico da Unifesspa; Agao continua

Realizar reunides regulares com as representagdes das empresas juniores dos cursos de graduag¢ao; Agao continua
Comunicacgao - Levantamento dos textos e videos dos resultados das atividades de pesquisa e inovacéao realizadas na
Unifesspa para divulgagao em linguagem acessivel a comunidade externa Agao continua

Utilizar do médulo de pesquisa para o langamento de editais de iniciagao cientifica (IC) e iniciagao em desenvolvimento
tecnoldgico (ITI); 2° semestre

Contribuir para aprovagao de nova Resolugao de Atividades de Pesquisa da Unifesspa; 2° semestre

Articular para a construgdo de instrumentos de regulamentagdo da Politica de Pesquisa e a Prestacado de Servigos; 2°
semestre

Publicar editais integrados (IC e ITl) com a PROEG e com a PROEX; 1° e 2° semestre

Publicar editais em tematicas especificas voltadas aos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS); 2° semestre
Realizacao do VIII Seminario de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica com a JEPE (de 12 a 16/09/22) 2° semestre
Contribuir na realizagédo da Feira de Profissdes (de 15 a 16/10/22) e demais eventos de popularizagdo das atividades de
pesquisa e inovagao na regiao de abrangéncia da Unifesspa; 2° semestre

Dar continuidade as demais a¢des planejadas e que nao foram concluidas para o ano de 2021. Agao continua
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